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SIGLAS

ACT- Acordo Coletivo de Trabalho

CEP - Cdédigo de Enderegamento Postal

CCT- Convencgao Coletiva de Trabalho

CLT - Consolidacao das Leis Trabalhistas

CNES - Cadastro Nacional de Entidades Sindicais

GRTE - Geréncia Regional do Trabalho e Emprego

IC - Instrumento Coletivo

MTE - Ministério do Trabalho e Emprego

SD- Solicitagao de Atualizagao dos Dados Perenes

SEl - Sistema Eletrénico de Informacéao

SEI/MTE - Sistema Eletrénico de Informacgdes do Ministério do Trabalho e Emprego
SM - Solicitagdo de Mediagao

SRTE - Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
UF - Unidade Federativa
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NOCOES GERAIS

SOLICITAR REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO
(CONVENCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)

I O QUE E?

Acordo Coletivo € um instrumento de carater normativo, resultado de negociagao
entre uma ou mais empresas e entidade sindical de trabalhadores.

Convencao Coletiva € um instrumento normativo que resulta da negociagao entre
entidades sindicais laboral e patronal.

Por sua vez, Termo Aditivo é um instrumento elaborado com finalidade de alterar ou
complementar itens de uma convencdo ou de um acordo coletivo de trabalho ja
formalizado e registrado.

Os instrumentos coletivos visam estabelecer, por meio de negociagcao entre
empregadores e trabalhadores, condi¢cdes aplicaveis as relagdes de trabalho. Para que
tenham validade, é obrigatério seu registro no Ministério do Trabalho e Emprego, nos
termos dos arts. 614 e 615, § 1°, da CLT. Tal registro tem por finalidade assegurar
ampla publicidade as clausulas pactuadas.

I QUEM PODE UTILIZAR ESTE SERVICO?

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

e Empregador
e Entidade Sindical dos Trabalhadores

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

o Entidade Sindical da Categoria Profissional - Trabalhadores
o Entidade Sindical da Categoria Econémica - Empregadores

TERMO ADITIVO

o Empresa e Entidade Sindical Categoria Profissional — Acordo Coletivo de Trabalho
o Entidades Sindicais das Categorias Profissionais e Econbmicas - Convencgao
Coletiva de Trabalho
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I ETAPAS PARA A REALIZACAO DESTE SERVICO

I 12 ETAPA

I INSERIR INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO NO SISTEMA MEDIADOR

A empresa ou a entidade sindical envolvida no acordo, convengao coletiva ou termo
aditivo deve acessar o sistema Mediador e inserir os termos e informagdes do
instrumento coletivo de trabalho.

I CANAIS DE PRESTACAO

Para inserir acordo coletivo de trabalho, clique aqui 1
Para inserir convengao coletiva de trabalho, clique aqui
Para inserir termo aditivo, clique aqui 3

I INFORMAGOES EM COMUM PARA TODOS OS CASOS:

o« CNPJ/CEI

e Atencao: O sistema Mediador ndo esta habilitado para a utilizagdo do Cadastro de
Atividades Econémicas da Pessoa Fisica (CAEPF) ou do Cadastro Nacional de Obras
(CNO),;

e Informacdes do instrumento coletivo de trabalho;

o CPF do signatario;

e Endereco;

o E-mail e Telefone;

e Data, Local e Ata da Assembleia (Ata da assembleia do sindicato laboral que
deliberou com a categoria sobre o instrumento coletivo depositado - art. 612, CLT);

o Categoria dos Trabalhadores abrangida;

e Abrangéncia (quais municipios, estado);

o Data base;

o Clausulas do instrumento coletivo.

I TEMPO DE DURAGAO DA ETAPA

Entre 30 e 60 minutos

! https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/AcordoColetivo
? https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConvencaoColetiva

® https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/termoAditivo , .
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https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/AcordoColetivo
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I 22 ETAPA

PROTOCOLAR O REQUERIMENTO DE SOLICITACGAO DE REGISTRO DE
INSTRUMENTOS COLETIVOS DE TRABALHO E TERMO ADITIVO

Apos finalizar o preenchimento das informacdes e a transmissao do instrumento coletivo
no sistema Mediador, o solicitante - qualquer das partes do Acordo, Convengao ou Termo
Aditivo - devera protocolar, no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI/ MTE (link de
acesso), o requerimento gerado, devidamente assinado pelas partes.

I DOCUMENTAGCAO EM COMUM PARA TODOS OS CASOS

* Requerimento gerado pelo sistema Mediador e assinado pelas partes;
¢ Procuragao, se for o caso.

CONSULTAR INSTRUMENTO COLETIVO REGISTRADO

Qualquer pessoa podera consultar os instrumentos coletivos de trabalho ja registrados no
Ministério do Trabalho e Emprego. Para isso, basta acessar o SISTEMA MEDIADOR e
preencher as informacdes do filtro da busca.

I CANAIS DE PRESTACAO

Acesse o0 endereco eletronico https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarinstColetivo.
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SOLICITAR MEDIAGAO COLETIVA DE TRABALHO

I O QUE E?

A mediacao coletiva é uma forma de composi¢ao voluntaria para resolugao de
conflitos trabalhistas entre entidades sindicais ou entre entidades sindicais e
empresas, disponivel quando as possibilidades de entendimento direto entre os
envolvidos no conflito se esgotam, sendo necessaria a participacdo de um
terceiro, imparcial e sem interesse direto na demanda, para auxilid-los na
resolugao.

Um mediador publico pode ser solicitado, gratuitamente, pelas partes interessadas
para compor uma mediagao coletiva de trabalho.

I QUEM PODE UTILIZAR ESTE SERVICO?

e Empregadores
e Entidades sindicais dos trabalhadores
e Entidades sindicais dos empregadores

f.

e”{ IMPORTANTE: as entidades sindicais devem estar com cadastro ativo e diretoria
vigente junto ao sistema do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais — CNES.

I ETAPAS PARA A REALIZACAO DESTE SERVICO

I 12 ETAPA

A entidade sindical ou empresa deve acessar o sistema Mediador e registrar os
termos e informacgdes da solicitagdo de mediagao coletiva.

Pagina 9



I CANAIS DE PRESTACAO

Acesse o endereco eletrdnico: https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Mediacao

I INFORMACOES

o« CNPJ/CEI
Atencao: O sistema Mediador ndo esta habilitado para a utilizagdo do Cadastro de
Atividades Econdmicas da Pessoa Fisica (CAEPF) ou do Cadastro Nacional de Obras
(CNO).

» Informacgdes sobre o motivo da solicitagao de mediagao

o CPF do signatério

e Endereco

o E-mail e Telefone da empresa ou da entidade sindical

¢ Local de interesse para realizagcao da mediagcao

* A mediacao coletiva trabalhista podera ser realizada por meio de plataformas

eletrénicas de videoconferéncia.

I TEMPO DE DURAGAO DA ETAPA

Entre 15 e 30 minutos

I 22 ETAPA

I PROTOCOLAR O REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE MEDIACAO

Apos finalizar o preenchimento das informagdes e a transmissdo da solicitagdao da
mediacao no sistema Mediador, o solicitante devera protocolar o requerimento gerado,
devidamente assinado, no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI/MTE.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui
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I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

I DOCUMENTACAO EM COMUM PARA TODOS OS CASOS

¢ Requerimento gerado pelo sistema Mediador, assinado pelo solicitante;
¢ Procuracgao, se for o caso.

I CONSULTAR SITUACAO DA SOLICITAGAO DE MEDIACAO

As partes podem consultar o andamento da solicitagcao de mediagao. Para isso, basta
acessar o sistema Mediador e preencher o numero da solicitagdo (no formato
SMXXXX) e do CNPJ do solicitante.
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SOLICITACAO DE REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO
(CONVENCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)
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SOLICITACAO DE REGISTRO DE INSTRUMENTO COLETIVO
(CONVENGCAO, ACORDO E TERMO ADITIVO)

Ao iniciar a elaboragao de um instrumento coletivo, o solicitante escolhe o tipo de
instrumento, no menu localizado a esquerda da tela: Acordo Coletivo, Convencgao Coletiva
ou Termo Aditivo.

et m IASIL
", Secretaria de Relacoes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR nre
quinta-feira, 12 de punha de 2025
Solicitacio de Solicitagao de Registro de Convencao Coletiva [4] vsttar - gy Pigina inicial ] Proriat do WTE
Registro de
Instrumente Coletiv| Mk x
Acordo Coletivo e ke
Convengio Coletiva Raziie Soclal
Terma Aditive s
Continuar Soliciiagan -: X
Retificar Solicitagio
Acompanarn hlicl!uﬁom
Solicitagio de
Medingio
Solicitar Mediagio
Comtinuar Solicitagio
Acompanhar Mediagao
Imprimir

Imprimbr Requermmento
Consultar

nstrumentos Coletivos
Registrados

Boas Priticas
Trabalhisias

Instrugtes
Cartilha

Cliusulas =
GIUpOS/ SUBQTUPOS

Contatn
Tisos ou dvios Tesanvados MTE @ 10972025 - versho 521

| IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE
|l Acorbpo coLETIVO

Ao iniciar a elaboragdo de um Acordo Coletivo, o solicitante, que podera ser uma
entidade sindica laboral ou um empregador, deve indicar se € representante dos
trabalhadores ou empregador e, em seguida, informar o numero do CNPJ. Caso o
solicitante seja o empregador, é possivel optar pelo preenchimento do numero do
Cadastro Especifico do INSS (CEl), quando aplicavel.

Solicitacao de Registro de Acordo Coletivo

Identificagdo do Solicitante

(T) Representante dos Trabalhadores

() Empregador
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O sistema preenche a razao social e os dados de enderego, conforme base de dados do

CNES, se entidade sindical, e a razao social, conforme Receita Federal do Brasil, se
empregador.

Identificagdo do Solicitante

(@) Representante dos Trabalhadores

() Empregador
Representante dos Trabalhadores
(X T e N
Razdo Sociak |

Solicitacdo de Registro de Acordo Coletivo

C} Representante dos Trabalhadores
(® Empregador
Empregador
@ CNPJ (:) CEl
enpel . 1 - Ao

Razdo Social |

Na aba “Empregadores”, o enderegco devera ser preenchido a partir de um numero
valido de CEP.

Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo [d] Verar i Pigion nical [ Feetal do MTE

Nimero da Solciacdo de Regisiro

Lol N

Razdo Sociat|

Dados de Localizagdo
cer_ © Consulte aqui ssu CEP Logradouro: | 1@
Bairro:| | Complemento | & Homer:[ | O
UFMumicipio: || € |9
E-mait | |
(1]
Teiefone 11w @ pamain[ | Teiefone 2: | | Ramai2:|
Fepresentante(s] Legalfis)
[Fungaa | cPF: [=% Home:| 2 | Adicionar |

Mome Fungio

[ Acicionsr Empaogador | Sair
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Para indicar o responsavel pela assinatura do Acordo Coletivo, o solicitante, caso
empregador, deve selecionar sua fungao, informar o seu CPF e clicar na opc¢ao

‘Adicionar’.

Representanieis) Legallish

Funcio - CFF

Aslicionai Emgeegadar | S |

Para confirmar a inclusdo do Empregador, o solicitante deve clicar em

Caso o solicitante seja representante dos trabalhadores, deve indicar o dirigente ou os
dirigentes sindicais que assinardo o instrumento. Caso queira, pode escolher como

representante um procurador, informando o seu CPF.

Apos informar o representante legal, o solicitante deve clicar na opg¢ao “Adicionar”, para
confirmar a sua inclusdo. Em seguida, deve informar a(s) data(s) da(s) Assembleia(s) e

selecionar o local de sua realizagao.

8", Secretaria de Relagoes do Trabalho - SAT
Sistemna de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Salicitacic de Solicitacao de Registro de Acordo Coletive

Reghitro de Tiimeen Sa Solebacle de Regaire
. :::";‘::::“'“"" | Representantes dos TrabaBadores "[ilimpdm' regadores | Viginois e Categoria | Ab
Cormvengho Cobthea REPRESENTANTES 00% TRABALIF 20",
Termo Addng
Contnuar Soicitngdo
| Rouficar Sobcitsgio
Acompanhar Solicitagbo
Imprimir
irmprirnur Regaeri mento
Consuldiar
INEINEMEntos Coos
Registados
Imtrugses
Canina
Cliusidas -
| GruposSubarupas
Contade

Ermad

Tl S 1

Represeniateds] Logaiting

O Drgesten (7 Peogeraser

Totm w Swite rnaranc M T 9 1T 251
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4

@/
IMPORTANTE: Ao adicionar a entidade o numero da solicitagcdo sera gerado. Recomendamos
anotar para fins de posteriores consultas ou continuidade da solicitagdo em outro momento.

Dados gravados com sucesso. Mimero da solictagdo de

! registro: MR/ W2025. Este nimero serd chave para
continuar & solicitagdo posteriormente e para acompanhar o
andamento do processo de registro. O nimero ficard visivel na
parte superor da fela.

I IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE

| convencAo coLETivA

Ao iniciar a elaboragcao de uma Convencgao Coletiva, o solicitante, que podera ser uma
entidade sindical laboral ou patronal, informa seu CNPJ. O sistema preenche a razéo
social, identificando se a entidade é representante de trabalhadores ou de empregadores,
de acordo com a base do CNES.

‘Solicitagio de | Solicitacio de Registro de Convencio Coletiva ] Vot gy Pioms il [ Pats 0 A1
Repiztro de .
Instrumenta Coletivo
Acordo Coletivo CHPL | “e
Convangho Coletiva Razio Sooal
Termo Aditivo
Continuar Solicitagio | Prisims |
Retificar Solickacgio
Acompanhar Solicitagal
Solicitagio do
Mediagha

Solicitar Mediagio
Comtinuar Solicitagdo
Acompanhar Mediagio
Imprimir

imprimir Requerimento
Consultar

nstrumentos Coletivos
Registrados

Hoas Praticas
Trabalhistes

Instrucdes
Cartiiha

Cliusilas —
Grupos/Subgrupos
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I INCLUINDO ENTIDADE SINDICAL.

1. Apds incluir o numero do CNPJ da entidade sindical, automaticamente o endereco sera
preenchido:

.. Secrotarla de Relagde do Trabalho - SHT
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Tolicitache de Sclicitagdo de Registro de Convencic Coletiva

Registro de

Incbrumenta Caltivs
Ao Cadeln
Cowmren o Colattva
Tanmao Addnag

Conbnuar Sobortagbs
Reohcer Sohoiagbo
Acompantar Tobciag by
|mprimis

kv Raguediments

Bepresratantey dos Trabahadorss | Reprrarntaates dow Dmpregadores || Wigtoois ¢ Calegone | Abrangfrcia fFertonal | Cliwsebes | Asexos | Rriaess

Consuliir
impirumanion Coletivons
Aegeaitadas
Imitrucdes

Caridha

Climidgy =

| G0 fubging
Cortalo

Tewm o St s A6 @ T DT

@"IMPORTANTE: O solicitante devera fornecer os enderegos de e-mail atualizados das partes

envolvidas, a fim de assegurar a eficacia da comunicagdo. Quando se tratar de entidade sindical,
eventuais informagdes desatualizadas deverao ser corrigidas por meio de Pedido de Atualizagdo dos
Dados Perenes (SD) no sistema CNES.

2. Em seguida, o solicitante deve indicar o(s) dirigente(s) sindical(is) e/ou procurador(es) que
assinarao o instrumento coletivo de trabalho.

Basta selecionar um dos representantes previamente cadastrados no CNES e selecionar
“Adicionar” (mais de um representante pode ser adicionado):

Repressntante(s) Legadis)
i Deigenies (™ Procurador

[ Seegione - <l

Nome Fungde

4
# IMPORTANTE: O solicitante deve repetir o mesmo procedimento para incluir todas as entidades
representantes de trabalhadores participantes do instrumento.

Nao ¢ possivel escolher suplentes que nao constem no CNES (nesse caso poderao ser procuradores).

Caso a entidade sindical esteja com os dados cadastrais desatualizados, a atualizagao deve ser
feita pelo CNES através de um Pedido de Atualizacdao dos Dados Perenes (SD) (link de acesso).
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https://www.gov.br/pt-br/servicos/solicitar-atualizacao-de-dados-perenes-sd-de-entidade-sindical

3. Preencha o campo a seguir, incluindo o local e data de realizagdao da assembleia,

conforme ata:

Avinmibkiala)
- [CSesee - v T b L —
UF Mk Dats
ap Sdo Paeis L - =

4. Finalizado o preenchimento, o solicitante deve selecionar Fallmbl g =iy

,/ IMPORTANTE: Ao adicionar a entidade o numero da solicitagdo sera gerado.
e Recomendamos anotar para fins de posteriores consultas ou continuidade da solicitagdo em

outro momento.

1 Dados gravados com sucesso. Mimero da solicitacdo de

. registro: MR ¥2025. Este ndmero serd chave para
continuar a solicitagdo posteriormente e para acompanhar o
andamento do processo de registro. O nimero ficara visivel na
parte superor da tela.

5. Na aba “representantes dos empregadores”, o solicitante deve repetir os passos de 1 a
4, exceto quanto a informacgao de assembleia, que neste caso nao sera obrigatoria.

" oot ks de Relsgtem 8o Jrabathi - S
Sistema de Negoclacdes Coletrvas de Trabalho - MEDIADOR

Sotizinaghs de Reghitre de Convengha Doletiv

3 74 LEmTec bt o4 B

Caso o solicitante seja representante dos empregadores, as disposicdes acima devem ser
seguidas, adequando-se as orientagoes conforme a aba de preenchimento respectiva.
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| DISPOSICOES COMUNS: CONVENGAO, ACORDO E TERMO ADITIVO

| VIGENCIA E CATEGORIA

Incluidas as partes, o solicitante deve acessar a aba “Vigéncia e Categoria”. Nesta aba,
devem ser informadas a data inicial e a data final de vigéncia do instrumento coletivo,
composta por dia, més e ano (dd/mm/aaaa).

Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo [A] votar - gy Pagiow iniciad [ Portal do M

Mimemn da Solicitag®o de Regislre.  MRO2S290/2025

VIGENCIA E CATEGORIA DO ACORDO COLETIVO

Vipéncia e Data.Base
Vigneia: | Ja[ | @ Diafa-Base [ deinm O

Categariaia) |
O peaddnle Asorde Colebvo oo TrabaBo Mvsngeds 58] Calagorss)

| Goavar | Saic

O subcampo Categoria(s) deve ser preenchido com a categoria dos trabalhadores
alcancados pelo instrumento coletivo que devera ser igual ou menor aquela registrada no
CNES pela(s) entidade(s) sindical(is).

Catagoria(s}
O presents Acida Coletiva de Trabaiho abeangerd a(z) calegonais)

4
ef IMPORTANTE: O campo destinado a categoria deve conter, exclusivamente, a descrigdo

conforme CNES, sendo vedada qualquer mengao ao nome do empregador, da entidade sindical,
a abrangéncia territorial ou a informagodes alheias a definicao da categoria.

A descricdo deve seguir o que consta no cadastro do CNES, incluindo as categorias
excepcionadas no registro da entidade, se for o caso.
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| ABRANGENCIA TERRITORIAL

No Acordo Coletivo de Trabalho, o sistema permite a sele¢cdo de Unidades da Federagao
(UFs) e municipios que componham a soma das bases territoriais das entidades sindicais
de trabalhadores participantes da negociagao.

No caso de Convencgao Coletiva de Trabalho, o sistema apresenta para selecdo apenas as
UFs e os municipios que sejam comuns as bases territoriais das entidades sindicais de
trabalhadores e empregadores envolvidas.

Havendo inclusdo ou exclusdo de entidades sindicais no instrumento coletivo, é necessario
atualizar a abrangéncia territorial por meio da aba “Abrangéncia Territorial”. O sistema
permitira apenas a sele¢cao de localidades que estejam dentro do universo territorial
compativel com a nova composi¢ao das entidades. Essa atualizacdo sera considerada no
momento da transmissao do instrumento coletivo.

%, Secretarin de Relagdes do Trabalho - SHT
Sistema de Negocizcoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Salicitagie de Solicitacie de Registro de Convencio Coletiva

Regiztro de Himwen da Soictesla e Regain
Instrumente Coletive

Accrd Colstivg

Comvencdo CHota

Tormo AdEo

Continuar Solicitagbo

Raosficar Sokciaglo

Acompanhar SobCiLagho,

Imprimir
Imeprimer Requerimento
Consultar

Instrusnanios Colethos
Registystos

Instropse:
Cartifia

Clhusutas -
Gripos Suborupos
Contadn

Toud i T Pt WTE & VRFTS218

Ap6s inclusdo dos dados, basta clicar em JEEITH

Em seguida surgird a mensagem abaixo:

I Dados da abrangéncia temitorial gravados com sucesso
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,,4 IMPORTANTE: Devem ser informados apenas os municipios abrangidos pelo Acordo
@ Coletivo de Trabalho.
Nao inclua municipios que nao integrem a base territorial de representacao da(s)
entidade(s) sindical(is) signataria(s). A abrangéncia territorial ndo pode ultrapassar os
municipios constantes da base territorial no CNES das entidades sindicais participantes.
O descumprimento dessa regra impedira o registro do instrumento coletivo.

| CLAUSULAS

" Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitacdo de Registro de Convenclo Coletiva [B]'emer gl Pigin o B Paned oo MTE

Solicitagio de

Regiztro de Mimro dn Solctacls or Rygatry

I: ::1‘;"';'::’ e | [ presentantos dos Trabalhadores || Represtolantes dos Empregadores || Vigincs £ Categorss || Abrangéncia Temitonial -m Ancios || Resumo
c Ve <

Conwengdo Colntira

Lassiveonmstes Relagbo dan Cliusulas jb cadastradsy

Continuar Soicitag o i Tituks.

RoEbcar Sobcitagdo
Acompanhar Solicitagls

1 VIGENCIS £ DATA-BASE

= ABNARGERCA

lmprimir
irmprimer Requenmento Clbznias
Consultar [ Viuston Cirsien | [ mporar Cmumuis |
Inatrumentos Colativos N — -
Rigstrados 0o | — tewcons - ¥ 9
InstrugBes Seklnge | o :uc,cm w“ | o
Carna Thinda Odbaweta | T
Cldupas e
Gripos SUbaruoes Evta cboni connst vighoca O 2 (O o
a5 SpreniisAnT
Descricho da Clhusula
Fonte *Teetodat BS P | x'n  EBIAE| c|=H@
L1
e myncas 7

O preenchimento dessa aba deve ser iniciado pela clausula de vigéncia e data-base. O
sistema apresentara automaticamente o texto padrao da clausula.

Descrigdo da Clausula
Fonte * Tamanhodafc> B £ U sk %' x, |EETE |~ | =H O

A8 partes fam a vighneia do presente Acordo Coletive de Trabalho no perfodo de 01° de janeire de 2024 a 11 de dezembeo de 2025 & a data-base da categoria em 019
die janeino,

Para incluir uma clausula, o solicitante deve classifica-la em um grupo e subgrupo, de
acordo com o tema. A lista completa pode ser acessada em “Listar Grupos e
Subgrupos”, com opgao de busca por palavra-chave.
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| GRUPO

- Selecione — v| €

| Salarios, Reajustes e Pagamento
1 GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Outros
' Contrato de Trabalho — Admisséo, Demissao, Modalidades
' Relagdes de Trabalho — Condigles de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades|
Jomnada de Trabalho — Duragéo, Distribuigéo, Controle, Faltas '
| Fenas e Licengas
| Saude e Seguranga do Trabalhador
RelagGes Sindicais
Disposigies Gerais

| SUGRUPO
| Salérios, Reajustes e Pagamento v |
— Selecione —- vi
Piso Salarial

' Reajustes/Correges Salariais
’ Pagamento de Salério — Formas e Prazos
J Salério produgéo ou tarefa
c Salario Estagio/Menor Aprendiz
| Remunerag@o DSR
Isonomia Salarial
Descontos Salariais

| Outras normas referentes a salérios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo|

Ap0s a classificagao, deve-se preencher o campo “Titulo da Clausula”.

Grupo: ' Salarios, Reajustes e Pagamento v| @&
SubGUpo: Piso Salarial v @
Titulo da Ciéusula:l | @

Se a clausula tiver vigéncia diferente do instrumento coletivo, marque “Sim” na pergunta
correspondente e informe o periodo.

Esta clausula possui vigéncia @ Sim () Nao
diferenciada?:

A vigéncia da clausula nao pode ultrapassar o periodo de vigéncia

do instrumento coletivo.
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Cliusulas

Visualizar Cliusulas Listar Grupos e SubGrupos
Grupo: [Salanos, Reajusles & Pagamento v| @
SUDGHURO: [ Figp Saianal i)
Tituto 03 CIAUSUE. (5505 SALARIAL | @
Esta clausula possul vigéncia ) Sim @ Ndo
diterenciada’?
Descrigdo da Clausula
Fonte - Tamanhodafc- B f U | x, | EETE| =iE | =43
L1
Salvar Cliusula Total de Clausulas: 2

Ao final do preenchimento do teor de cada clausula, clique em [0« t0ETER  para
registrar as informacdes inseridas.

Informagao

¥ Clausula incluida com sucesso.

Para continuar, clique em EEEE =TT

Repita esse processo até incluir todas as clausulas.

IMPORTANTE: O sistema Mediador realiza automaticamente a numeragao das clausulas.
@ P> Portanto, as clausulas NAO devem ser numeradas manualmente pelo usuario, sob pena de

impedimento no registro do instrumento.

Recomenda-se que eventuais citagdes a outras clausulas ao longo do texto sejam feitas

PELO TITULO e NAO por sua humeragao.

As clausulas ja preenchidas podem ser visualizadas a qualquer momento. Para isso, clique

Y0 Visualizar Clausulas

Também é possivel clicar na clausula desejada, na lista com a relacdo de clausulas ja
cadastradas, para visualizar o seu conteudo e altera-la.
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4
*/ IMPORTANTE: Caso seja necessario interromper o preenchimento antes da conclusao,

anote o numero da MR e clique em SAIR para encerrar a sessao de forma segura.

.. Secretaria de Relagdes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Selicitasio de | Selicitagdo de Registro de Convencao Coletiva

Registro de
Instruments Caletiva |
Acordo Coletive

tmate da Spiciacds de Aegairn

| B dos Trabalhadores | Representantes dos Empregadores || Vigéncia e Categoria | Abrangéncia Termtorial

Convengao Coletva
Terma Aditiva
Continuar Solichagio
Retificar Solicitagin

Acompanhar Solicitacho |

Imprimir

Imprimir Requerimento
Consultar
Instrumientos Colativos
REGESITaos
InstrucBes

Cartiha

Cliusulas -
Grupos/Subgrupos
Contalo

Relacdo das Cliusulas (b cadasiradas
W

1* VIGENCIA E DATA-BASE

' ABRANGENDE
CEhusilas

_—_—
Visualizar Clausulas Listar Grupos e SchGnpos Importar Cldusulan

Grupo:| S Salecine — ~ 0 A
SUBGrIRS| . Smecone - ']
Tiuio ¢ Cusula| (7]

Exte cliusula possu vighncia (O Sm & Nio
difecencinsa®

Bescrigio da Cliusuln
Fante wTaaracator B I U (s x'x, EEAM|ZR|=H3

Totslde Cougsiiss’ 3

Todes o diselirs reservndes MTE 8 5572043

| IMPORTACAO DE CLAUSULAS

Havendo instrumento coletivo anteriormente transmitido, nas proximas negociagdes é
possivel aproveitar todo o conteudo ja inserido no sistema. Para tal finalidade, o
solicitante deve clicar em “Importar Clausulas”.

O solicitante deve informar o numero da solicitagdo ou o numero do processo do
instrumento coletivo do qual deseja importar as clausulas. Se o solicitante for participante
do instrumento a ser importado, pode utilizar essa op¢do mesmo que o instrumento
anterior ainda esteja em elaboragao.

Importar Cliusuias

(&) Mamero da Sobchacde: [WR i 0‘

() Wimero do Processs. |
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Cliusula

\Para imporar essas clausulas Seletione UM Nove grupo elou Subarupo.

hmnlzar todos El]
| Clausulas
[ Selecionar Todas os Clausulas
1*Clausula  [Tilulo da Clausula: VIGENCIA E DATA-BASE L]
2*Clausula  [Titulo da Cidusula: ABRANGENCIA H]
() 3 Clausula  [fiwio da Clausuia PISO SALARIAL PROFISSIONAL DA CATEGORIA E TABELA DE PISOS SALARIAIS[Z]|
(7] 4" Clausula [Titulo da Clausuia. PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS =l
() 5" Clausula  [Titulo da ClAusuia: CESTA BASICAVALE ALIMENTAGAO =]
() 6" Clausula [Tituto 82 Clsusuia: AUXILIO CAFE DA MANHA =l
[] ™Clausula  [Tiwio da Clausula. CONTRIBUIGOES LABORAIS =]
(] 8*Clausula  [Tiwio da Cldusula: REGIMENTO INTERNO =]
() 9 Clausula [Titulo da Clausula: RENEGOCIAGAD E|
[] 10° Cliusula [Titulo da Cldusula: OBJETO =l
(] 1" Clausula  [Tiuio da Ciausuia DISPOSIGOES GERAIS =l

Importar Clausulas m

Caso nao seja participante do instrumento a ser importado, sé podera utilizar essa opgao
se o instrumento ja estiver registrado. O sistema exibe as principais informagdes do
instrumento a ser importado juntamente com as clausulas.

O solicitante também pode selecionar apenas as clausulas que deseja importar e

ao final clicar em Importar Clausulas

Caso nao possua clausulas a serem importadas, preencha o campo “Descri¢cao da
Clausula”, lembrando que é possivel copiar o texto de outro arquivo (texto, planilha,
imagem) e cola-lo diretamente nesse campo.
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| ANEXOS

O solicitante deve digitar o numero do anexo e seu titulo nos campos proprios. Em
seguida, deve digitar o conteudo do anexo no campo “Descrigao do Anexo”.

Os anexos podem ser digitados em formato de texto ou tabela e podem ser importados
de um arquivo do computador. Ao terminar, o usuario deve clicar em “Salvar Anexo”.
O procedimento € o mesmo para Convengao, Acordo Coletivo e Termo Aditivo.

Esse procedimento deve ser repetido até que todos os anexos tenham sido langados. O
solicitante pode visualizar os documentos ja inseridos clicando em “Visualizar Anexos”.
Também é possivel selecionar um anexo especifico na lista para consultar seu conteudo
ou realizar alteragoes..

Solicitacio de Registro de Acordo Coletivo [3] Volar gy Pdgina Inicial ] Pactal da MTE
Nimero da Solciagio de Registro.  MROZ52902025

e i e I| oo i g e i ' e .

Relagdo dos Anexos jd cadastrados

N Titulo
Anexo
 inserir POF |
Nlmero do Anexa o
Titulo do Anexo:. |
Deserigdo do Anexe
Fonte * Tumanhodafer B Z U ek x'x |[EEWE | S =4 @ % &
L]
Salvar Anexo Tolal de Anexos. 0
Ex

4
@f' IMPORTANTE: Nesta aba, deve ser anexada a copia da ata da assembleia realizada com a categoria

(para convengao coletiva) ou com os trabalhadores da empresa (para acordo coletivo).

Em conformidade com a Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD), somente devem ser anexados
documentos que ndo contenham dados pessoais ou sensiveis. Caso esses dados estejam
presentes, deverao estar devidamente tarjados, uma vez que todos os documentos inseridos na aba

'Anexos' do Sistema Mediador serao de acesso publico apds o registro.

Procuracdes, documentos pessoais e copia do instrumento coletivo NAO devem ser anexados
nesta aba.
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I IMPORTAGAO DE ANEXOS

A partir da transmissdo do primeiro instrumento coletivo, nas préoximas negociagbes é
possivel aproveitar todo o conteudo ja inserido no Sistema Mediador. Para tal finalidade, o
solicitante deve clicar em “Importar Anexos”.

O solicitante deve informar o nimero da solicitagdo ou 0 numero do processo do instrumento
coletivo do qual deseja importar os anexos.

Siga as orientacdes de “Importar Clausulas” para utilizar essa funcionalidade.

Anexos

Importar Anexos
(@] Mamero da Solicitacio;
0 Mimere do Processo:

[

Fechar

Tooos os direitos reservados MTE 8 19872012
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| RESUMO

_ ' erasy ]
.. Secretaria de Relacdes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociagoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitacao de Solicitagdo de Registro de Acordo Coletivo [4] voitar @ Pagina Inicial [ Partal to MTE
Registro de Namero da Solicitagde de Registro
Instruments I Y—— ~ . - S S o
Ealiatia | Representantes dos Trabalhadores || Empregadores || vigéncia e Categoria || Abrangéncia Territorial || Cliusulas || Anexos |
4

Acorde Coletivo RESUMO ¢
Convengio Colstiva = i T\
et Represcntantes dos Trabaihadores
Solicitagio {EEhRL! El|
Retificar Solicitagdo | Empregadores |
Acompanhar [CNPE =l
Solicitacs
sq[?cll ;a—u = Vigéncia e Dota-Base ‘

!nu'f'm Vigéncla Data-Basze
Madiacao e  ——
Solicitar Mediagio | !.‘migcirie{si Abrangida(s) pele Acordo Coletivo |
Continuar [Pascrighec! J
Saficiacio Abrangdncia Territorial do Acarda Colstivo |
Acompanhar DF
Mediagio =5 |
Imprimir Clausulas |
Imprimir 1* Cliusula Titulo da Clausula: VIGENCIA E DATA-BASE |
Reguerimento 2 Clausula Titulo da Clausula: ABRANGENCIA 3 |
Consuitar 3 Clausula Tiwla da Cliusula: PISO SALARIAL =]
e e i e s e i l;
Coletivos Anexos |
Registrados Anexo | Titule do anexo: ATA B |
s A i '
Trabathistas Visualizar Instrumento Coletivo m
Instrucoes :
Cartitha
Clausulas —
Grupos/subgrupos
Cantato

Na ultima aba é apresentado o resumo da solicitagdo. Antes de transmitir o instrumento,
o solicitante deve conferir com cuidado se as informagdes foram langadas corretamente,
em especial a ordem das clausulas, pois o0 sistema as ordena de acordo com 0s grupos e
subgrupos em que foram classificadas. Essa conferéncia é fundamental, pois apds a
transmissao nao é mais possivel fazer qualquer alteragao no instrumento.

No ato da transmissdo, o sistema faz algumas validagdes, verificando se as condicdes
que existiam quando as informagdes foram langadas permanecem da mesma maneira. E
verificado se as partes continuam com registro sindical ativo no sistema e se houve
alteracao de dirigentes ou de base territorial de alguma das entidades que implique em
alteracao da abrangéncia do instrumento. Dependendo da alteragao, o sistema nao aceita
a transmissado e informa qual a pendéncia, para que o solicitante faca as correcoes
necessarias.
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Se nao houver pendéncias, assim que o solicitante transmitir o instrumento, o Sistema
exibe a mensagem “Solicitacao transmitida com sucesso”. Em seguida, é exibido o
requerimento de registro do instrumento coletivo, que deve ser assinado por todas
as partes convenentes ou acordantes e protocolizado no Sistema Eletronico de
Informacao, SEI/MTE.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

| ACOMPANHAR SOLICITAGAO

Esta funcionalidade permite que qualquer uma das partes do instrumento coletivo
acompanhe o andamento da solicitagdo, bem como veja o texto do instrumento, desde
que ela ja tenha sido transmitida.

Para acompanhamento da solicitagdo, o usuario deve informar o numero da solicitagdo
(no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CElI.

BEATH 8 Tk Secretaria de Relagtes do Trabalho < SR
Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Selicitagio de | Acompanhar Solicitagio [y Pgma sniasi [ ortad 65 017

Regiitro de | [ —
Imstrments Colative |
Acordo Colotree
Convant e Coletm
| Terma Aditive

Continuar Solicitagie

.
Renncs soncagie

moec a nobctache | I
Eowes O
ChF oo parsoatle | L]

Clausuias -
Grapos Subgrupos

Contalo

cidish (xh B hemawatics MTE 8 THS7.2913

Pagina 29


https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

I IMPRIMIR REQUERIMENTO

Esta funcionalidade permite que o solicitante reimprima o requerimento de registro do
instrumento coletivo, devendo, para tanto, informar o numero da solicitagao (no formato
MRXXXXX/20XX ou SMXXXXX/20XX) e o seu CNPJ.

., Secretaria de Relapdes do Trabalho - SRT
Sisterna de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR A AH

FH Fovmt g s

Solicitagio de Imprimir Requerimenta [E] verew oy Fogina smen s
Regiztro de

Instrumanto Coletive | |
[ Acordo Cobative merg da ssictacha:] o

Convengao Coletiva ‘ = CR) e CE

| Termo Aditivo
Continuar Solicitagao

Retificar Solicitagho m

Acompanhar Solicitacho |

Imprimir
Imprimir Requenmenia e

Consultar
Instrumenios Coletivos
| Registrados
| Instrucbes
| Cartilhax
| Crausuias —

Grupos Subgrupos

Comato

CHPJ do selciants; ]

o dewiine rewnrvadon MTE @ 19972013
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| RETIFICAGAO DE MR

Quando notificado pelo Ministério do Trabalho e Emprego para retificagao da categoria,
pendéncias na ata da assembleia e procuracao, o solicitante deve acessar a opcao
“Retificar Solicitacao”.

Para acessar a solicitagdo a ser retificada, o solicitante deve informar o numero da
solicitagao (no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CElI.

L, Secretarla de Relagtes do Trabalho - SRT
Sistema de Negociactes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Salicitacho o Selicitagde de Reghtro de Acordo Coletive
Registro do 5

instrumento Coletivo
ACorda Coletivd
Commrigio Cobiliva
Ferms Adervy

Continuar Soscitaio o Binuira QJ
Retifcar Soacitagde

Al B AN BT

Acompanhar SORCIEaEE0 | | by ane furritorial math drvergante
Emprimir - o—
Imprimir Requenmenio
Comiultar =
Instrumanens Cokton | Categortais) sbrangsdaie] pete Atansa Cotrwva

Registrados O preeete Accrio Cobetvs de Trabatho stsangerd alu) categeriala):
Enstrugded [

Cartiha

Cldusatas—
Grupss Subgrupas
Conitate

[ [ervoiaymais) Categariai

IMIﬂ
Dbz wer neAane s ) ois | CHERNT M JENN] B0 AEFLTE0 CONTOD. Pae QY @ nEgueneenas of wifcachs o rezudics FerTme £ 80 CAWJS0 STeRe 8 130k ~Gen Secuarmesis’ saala
Fenum

Todou m Ewesi sumvvadon ML & TREF. 2813

Quando notificado pelo Ministério do Trabalho e Emprego para retificagao de “vicios
formais”, o solicitante deve acessar a opgao “Continuar Solicitacao”.

Para acessar a solicitagao a ser retificada, o solicitante deve informar o numero da
solicitagao (no formato MRXXXXX/20XX) e o seu CNPJ ou CElI.

WL, Sexrrtiviie ¢ lelaches do fabslhe - 17
Siaterna de Hegociaches Coletivas de Trabatho - METRADGH
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4
e ~ IMPORTANTE: Na opgéo “continuar solicitacdo” & possivel retificar as abas a seguir:

PARTICIPANTES (EMPREGADORES, ENTIDADES PATRONAIS E LABORAIS)
VIGENCIA E CATEGORIA

ABRANGENCIA TERRITORIAL

CLAUSULAS

ANEXOS

Apos a corregao dos vicios notificados, o solicitante devera gravar as alteragdes e gerar o
requerimento de retificagcao.

4

# IMPORTANTE: O requerimento de retificagdo deve ser assinado pelas partes e
protocolado no SEI/MTE, na modalidade “peticionamento intercorrente”.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario externo logar&id orgao acesso externo=3qui

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf
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https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

CONSULTA DE INSTRUMENTOS COLETIVOS REGISTRADOS

Esta funcionalidade permite que sejam consultados os instrumentos coletivos registrados.

Preenchendo apenas as informagdes citadas abaixo, o sistema mostrara todos os
instrumentos coletivos que ja foram registrados pela entidade sindical e/ou empresa
indicada.

Campos proprios:

1- Participante: informar o CNPJ do sindicato (nos casos de acordo ou convencao
coletiva) ou da empresa (qQuando se tratar de acordo coletivo)

2 -Tipo de Instrumento Coletivo : TODOS

3 - Vigéncia: TODOS

4 - Abrangéncia Territorial: UF pretendida (Exemplo: SP)

Ao realizar o preenchimento dos campos, clique em “Pesquisar”.

_ PR 0 TR Secretarla de Relacdes do Trabalho - S8

N : Sistema de Negociacoes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR nre
Sollcitacio de Consultar Instrumentes Coletivos Registrados (8] e gy Fageme misar B Foeat
Registro da
Imstrurments Calative | i
Acardn Colotm Canuuts pow Flas ke o Fridase se Goas Saperer ¢ 8 Cerere Srdes
Comeniio Cootva Particikumts
Termsa Aokt 1
Continuar Sciicitagio | I e ,
Retificar Sohcilaghs T ibsirieun CEI

hesmpanhar SONGICE0 | | gyl e
Imprimbr

it Regoermerto

™ Cetmguina

Consultar
Instrumendos Colatiag

Rekniradan | Tea do maumests Colety. [ v ﬁ
1T 8 T M.
VN Wigetied o | ﬁ
gt -
Perodo 44 Ragato de | (o]
™ ‘iginen na Perote ge i
o, W enceal W Extazuw ¥ linzooal

W orenmunicos! W imevestedual

Abantech Th B Seiecionar tunieipes (=
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SOLICITACAO DE MEDIAGAO COLETIVA
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I SOLICITAR MEDIACAO COLETIVA

Para iniciar a elaboracédo de Solicitacdo de Mediacao Coletiva, o solicitante, que podera
ser uma entidade sindical laboral, entidade sindical patronal ou empregador, deve
selecionar no menu localizado a esquerda da tela a opgao “Solicitar Mediagao”.

T T Secretaria de Felacses g6 Trabalfo - SAT
Sistema de Negociagoes Coletivas de Trabalho - MEDHADOR

Solicitacdo de
Mediacao

Solicitar Mediac¢ao,,
Continuar - \
Solicitagao
Acompanhar
\| Mediagéo

I IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE

O solicitante deve selecionar a op¢ao de “ldentificagcao do Solicitante” correspondente
a0 caso e, a seguir, informar seu CNPJ.

Solicitar Mediacao Coletiva

Identificacédo do Solicitante
() Representante dos Trabalhadores
() Representante dos Empregadores

(O Empregador
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Solicitar Mediagao Coletiva

Identificacdo do Solicitante
@® Representante dos Trabalhadores
() Representante dos Empregadores
O Empregador

Representante dos Trabalhadores

ENREl . . - | o

I IDENTIFICACAO DO TIPO DE SOLICITAGAO DE MEDIACAO

O solicitante deve escolher o tipo de solicitagcdo de mediagao coletiva, de acordo com o
caso.

() Formalizacdo de instrumento coletivo
() Descumpnmento de instrumento coletivo
3 Descumprimento de legislagdo trabalhista

Para os demais tipos de solicitacdo nao listados acima, selecione a

opc¢ao 'Descumprimento de legislacao trabalhista'.

I MEDIAGAO PARA FORMALIZAGAO DE INSTRUMENTO COLETIVO

Ao iniciar uma solicitacdo de media¢ao para Formalizacao de Acordo ou Convencao
Coletiva, o solicitante deve informar se a minuta das clausulas sera apresentada.

Tipo de Mediacado
@ Formalizac3o de instrumento coletivo
() Acordo coletivo
() Convencdo coletiva
(O Termo aditivo

) Descumpnimento de instrumento coletivo
) Descumprimento de legislacdo trabalhista ?

Sera informada a minuta das claysulas?
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Nao havendo minuta das clausulas a ser informada, o solicitante devera preencher as

seguintes abas:

Solicitagdo de Mediacao para Formalizacdo de Acordo Coletivo

Numero da Solictacio de Mediacio

Dados de Localizagio
CEP Logradourn:
Bawro ] Complemento |
LIF Municipio 1]

E-masl

Telefone 1 ~ | Ramal 1 Telefone 2; 21w Ramal 2

Signatario{s) do Requerimento
) Dingentes () Procurador

Nome Fungio

[ Adicionar Endade ] Sar

/

Q’/ IMPORTANTE: as entidades sindicais devem estar com cadastro ativo e diretoria com

mandato vigente junto ao Cadastro Nacional de Entidades Sindicais — CNES.

Atencao! Deve ser informado ao menos um signatario do requerimento, seja

dirigente ou procurador.

1 Mo minimo um Signatdrio do Requerimento deve ser
+ informado.
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Signataric{s) do Requerimento
@ Dingentes 7 Procurador
[~ Selecione - % Adiclonar

Signatiriols) do Requerimento
) Degentes & Procuradar

Ao final do preenchimento dos dados de Representante dos Trabalhadores, o

solicitante deve clicar em VSRS T= s

Em seguida sera exibida a seguinte informagao:

: Dados gravados com sucesso. Numero da

H solicitacdo de mediacdo: SM f2025. Este
nimero sera chave para continuar a solicitacdo
posteriormente e para acompanhar o andamento do
processo de mediacao. O nimero ficara visivel na
parte superior da tela.

4
e/ IMPORTANTE: Anote o numero da solicitagcdo de mediagao.

Ao clicar em ‘OK’, surgira a seguinte mensagem de confirmacgao:

Os dados nao salvos da aba Representantes dos
? Trabalhadores serao perdidos. Deseja mudar de
aba?
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Empregadores

Solicitagao de Mediacio para Formalizagao de Acordo Coletivo G

Nimero da Schcitaclo de Medaglio  Shil 2025
e e
’
EMPREGADORES
Empregadones ,
& CNPJ O CEl
WP .-
Razia Social
Dades de Localizagho
CEP Lisgradkouia
Barro Complermenia Rdiaena
UFNurecipea
E-mtnl
Tebeloeias 1~ Ramad 1 Tekdore 2~ Ramal 3

O solicitante deve informar o CNPJ do empregador. O sistema apresentara
automaticamente a razao social correspondente, com base nos dados da Receita
Federal do Brasil (RFB). O endereco devera ser preenchido a partir de um
numero valido de CEP. Apds devem inserir as informagdes referentes ao numero,
complemento, e-mail e telefone.

Atencao! Caso o CNPJ do empregador apresente restricao junto a RFB, ndo sera
possivel concluir o preenchimento nem realizar o pedido de mediacao.

~ IMPORTANTE: o solicitante devera fornecer os enderegos de e-mail atualizados das

&

partes envolvidas, a fim de assegurar a eficacia da comunicagao. Quando se tratar de
entidade sindical, eventuais informagdes desatualizadas deverao ser corrigidas por meio
de Pedido de Atualizagdo dos Dados Perenes(SD) no sistema CNES (link de acesso).

Ao final do preenchimento clique em B i =il

Na sequéncia, sera apresentada a seguinte informacao:

1 Empregador incluido com sucesseo
L]
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https://www.gov.br/pt-br/servicos/solicitar-atualizacao-de-dados-perenes-sd-de-entidade-sindical

| Negodiagao |

Esta aba é exibida somente para solicitagcdo de mediacdo de formalizagcado de
instrumento coletivo sem minuta.

Solicitagdo de Mediagdo para Formalizagio de Acordo Coletivo [T] Vions: g Pbging bniedal
Mo 48 Sobeilagio de Makicho S 05
| Representantes dos Trabalhadores || Empregadores llm |

rd

Tema [zeleciane- |
Resnndicasdo |
o o Brangish
Informe @ estmativa de rabalhadanes abrangidos na categona | | @
|rfore & estematna de trabalbadones abranguos na negocascho | |

Salecione a unidade onds ocomerd a mediagis

uF _giicf_me | B SupenntendtnoaGetnea | selecane. |8

O solicitante deve informar o tema da negociacao que fundamenta a solicitacdo de
mediagao.

| Representantes dos Trabalhadores || Empregadores || Negociagdo || Resumo |

Salanios, Reajustes e Pagamento

Gratificacbes, Adicionais, Auxilios e Qutros
Reivindicagdo; Contrato de Trabalho — Admissio, Demissdo, Modalidades
Relactes de Trabalho — Condigbes de Trabalho, Mormas de Pessoal e Estabilidades
Jornada de Trabatho - Duragdo, Distribuic@o, Controle, Faltas
Fénas e Licencas

Saude e Seguranga do Trabalhador T

| Relacdes Sindicais
i Reivindicagio
" Disposicies Gerais :

”. & I ". I- .I s 'I':.--'-a-'i-':-'j
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na categoria: |:] ]
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociacdo:| i} L1

Selecione a unidade onde ocorrerd a mediagdo
UF: | -selecione- v | @ Superintendéncia/Geréncia | -selecione- v | @

Gravar § Sair |
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Devera ser preenchido o campo “Reivindicagao” com a descricao objetiva do
pleito que motivou a negociagao.

re (S5 R € Pogpoert e
|

Rerdndicacio

Concluido o preenchimento clique em [IETH

A reivindicagédo ficard salva no sistema. Caso necessario, podera ser excluida
posteriormente.

Reivindicagdo

82 axcluir
%

O

Observacao: Caso queira incluir novas reivindicagdes, basta repetir o procedimento
acima.

Ainda na aba “Negociagdao”, o solicitante devera preencher o numero de
trabalhadores abrangidos.

Solicitacdo de Mediacéo para Formalizacio de Acordo Coletivo [ Voltar gy Pagina nicial
Mimero da Sobcitago de Mediagio. SMI 2025
| Representantes dos Trabalhadores || Empregadores ||| Negociagao || Resumo |

Tema [ Selecine- b
Renvmdicacdo °
. i
 Incluir |
Tema

Numero de trabalhadores abrangidos

Informe a iva de es abrangidos na categona. | o
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociagao . 0
O e L P e

UF |-setecione- v | @ wdéncial 18 | -selecione- v | @

| Gravar § Sair
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4

@/

Numero de trabalhadores abrangidos

Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na categoria: | |
Informe a estimativa de trabalhadores abrangidos na negociacéo: |:|

submetida a mediagao coletiva.

IMPORTANTE: o campo ‘estimativa de trabalhadores abrangidos na negociagao’ refere-
se a quantidade estimada de trabalhadores potencialmente abrangidos pela pauta

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagao coletiva, conforme a competéncia

territorial.

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagio

UF -selecione- v | @ Superintendéncia/Geréncia | -selecione- v | @

-selecione-

RJ A

DD

Selecione a unidade onde ocorrera a mediagdo

UF: RJ v | @ Superintendéncia/Geréncia:

-selecione-

SRTh (Estatual/RJ

GRTb/Caxias
GRTbMaguai
GRTb/Miterdi
GRTbMova lguacu
GRThPetrapolis

GRTbhN\olta Redonda

O solicitante deve escolher a SRTE/GRTE de acordo com o municipio alcangado pela

negociagao.

4

@/ IMPORTANTE: Selecione a unidade correta em que ocorrera a mediagao!

Clique em e aguarde a mensagem de confirmacao.
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Resumo |

Na aba “Resumo” o solicitante podera verificar todos os dados da solicitagao.

| Salicitacio de
Registro de
Instrumenta Calative
Acordo Colefivo
Convengio Coletiva
Termo Aditiva
Continuar Solicitagio
Retificar Solicitagio
Acompanhar Solicitagho)
Zolicitacio de
Mediagio
Solicitar Metiagio
Continiar Solicitagio
Acompanhar Mediagio
Imprimir
Impeimir Requanimento
Consultar

Instrumentos Cololivos
Registrados.

Boas Praticas
Trabaihistas
Instrugdes

Cartilha

Clausulas - Grugos!
Subgrupos

Contato

Secretaria de Relagoes do Trabalho - SRT
Sistemna de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitacio de M.ldl'm;io para Formalizacio de Acordo Coletivo [{] verar & Sigena i £ Poral de MTE

Wimera da Solctago de Medisgbo:
e

Teabaibad
p dos

maoa fodos. l_ﬁ
o st _'.ﬁ-'._.‘;-_;.-,-_..-. - \_/
G =
— |
o 1"'.
Nepociagso

Tema Reivindicspio
Némero de trabalhadotes sbiangidos

Estimsitva de irabahasones abrangidss ne categaoniac
Eslimatva de trabalhadores abrangidos na negocaio:
Local da mediacic

Superstendincia

Geréncia

[rsumsoariogermerio J e | v

Todos s dindng mesareatos WTE O 10672000 Versdn 111

| Também é possivel visualizar e alterar o requerimento de mediagdo enquanto nao
for transmitido. Para isso basta clicar em prsyprr=ym———m

@ Ao final do preenchimento o solicitante deve clicar em

| Na sequéncia, sera exibida a seguinte mensagem de confirmacgao:

? As informacées serdo enviadas para o MTE e ndo
. serd mais permitido o acesso para alteracdo. Tem
certeza que deseja transmitir agora?
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Caso o solicitante, no momento do preenchimento do campo “Tipo de Mediacao -
Formalizacao de instrumento coletivo”, deseje incluir a minuta das clausulas a
serem negociadas, devera preencher as demais abas nos mesmos moldes exigidos
para a solicitagao de registro de instrumento coletivo.

@ Formalizacio de instrumento coletivo
() Acordo coletivo
() Convencdo coletiva
O Termo aditivo

(O Descumpnmento de instrumento coletivo
() Descumprimento de legislacdo trabalhista

? Sera informada a minuta das clausulas?
Solicitacdo de Mediagao para Formalizacao de Acordo Coletivo [3] Voltar gl Pégina Inkciaé [ Portal do MTE
Nixmern da Solicitagio de Medagio:
[ Rep dos Trabalhadores | Empregadores | Vigincia e Categoria | Abrangéncda Territorial | Cliusulas | Anexes | Resumo |
GNP | N @
Razo Social |
Complementa | Hmerg
Telefone2 21~ | Ramal2:
Nome Fungdo

O solicitante devera preencher as abas: Representante dos Trabalhadores -

Empregadores - Vigéncia e Categoria - Abrangéncia Territorial - Clausulas -
Anexos - Resumo.
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I MEDIAGCAO FORMALIZACAO DE INSTRUMENTO COLETIVO - TERMO ADITIVO
I Iniciar Elaboracao

Ao iniciar uma solicitacdao de mediacdo para Formalizagcao de Termo Aditivo de
Instrumento Coletivo, o solicitante devera informar o Numero de Registro do IC
principal e clicar na opgao “Localizar IC”.

Tipo de Mediagéo

' @ Formalizacdo de instrumento coletivo
() Acordo coletivo

() Convencdo coletiva

(O Termo aditivo

() Descumprimento de instrumento coletivo
() Descumprimento de legislacgio trabalhista

O sistema validara o dado informado e apresentara uma mensagem solicitando que seja
selecionada a opgao ‘Préxima’ para continuar a solicitagao.

Tipo de Mediacio
v Formalizacio de nstrumento calstina

Cligue em prdxima para Sontinusr 8 sclicitacdc  de

meclagic
& Termo aditvo

Midmern de regeiro do IC pronciat] &

¢ - D=scompnmanio o instrumento coktive

¢ Azordocaisive

¢ Coovenclo coletiva

7~ Descumpriments de legslagio rabalhista
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Sera, entdo, apresentada uma mensagem questionando se a Minuta das Clausulas sera
informada.

e Formaicacin op eatruments olelve

™Aoo colsiie ?
Sard infoenads 8 minauls S cllocleg?

i~ Corvencio comtion m m

& Tarme adivn
Himero 5a tegali ds KT prtipal| Im ©

[~ Descumprmento 0o melruments CokING

i~ Descumprisantt de isgiaacia rabahsls

| Promdona |

I Preenchimento das informacoes

As demais informacgdes a serem preenchidas deverao seguir o mesmo padrao adotado
no Acordo Coletivo ou na Convengao Coletiva, conforme o instrumento principal ao
qual estejam vinculadas.

I MEDIAGCAO POR DESCUMPRIMENTO DE INSTRUMENTO COLETIVO

 Formakzacis ds nstrumento colstive

& Descumprimento de nHrumento coktdivo

Namers ge registio: [ | tocasizaric U

¢ Descumgrimento da kegislacdo trabathists

Ao iniciar uma solicitacdo de mediagao por Descumprimento de Instrumento Coletivo , o
solicitante devera informar o Numero de Registro do instrumento coletivo.

I Preenchimento das informacoes

Os demais campos deverdao ser preenchidos conforme as orientagbes estabelecidas no
item “Formalizacao de Instrumento Coletivo”.
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I RECLAMACAO

5., Secretarf de Relactes do Trabalho - SRT
Sisterna de Negociacdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Salicitacha de Selicitagho de Mediacke por Descumpriments de Terme Aditive de Convenclio Coletiva

Registro de Aemam da Seicitacin de Medacks

Instruments Coletivo

Aeatds Colotve !’l‘hmﬂ-r;n;le’an'lmi'hqm: Meprevcatantes dos mprogadares Resuro |
Convengiio Colethma J
Tarmo fddiva

Coninuar Sefcitscho
Retificar Solicitaghn

Rgrrade de Regare &8 Terme £sti s Cesvenghs Coimtnn

St tifacyiig 48 ) CULAUIIER) & 261160 | SacimalE]
= Tedes s Clhasuies

ksatain 1 Clbumula Tiuo ge Cocssa: VIGENCAR, E DATA-BASE
g
Soickode [ Cibumuta Thie dn Ciussla ASRANGERCIA
Mediacia L
Sodciuar Mudingsa ™ ¥ Chhusula Thio da Cduieta PISD SALARIAL
Comntinuar sdlﬂih;ﬂﬁ r & Clbissids Thue da Ddudels’ PISD
Acompanias biedachs [~ B Clumista Thues g Citinula PAGAIENTE DE SALARS)
Imarimir % Clbussla Tiuo de Dacssa: FURCAD
e i Requernimesio T Cibnista This da Sdutely. POC
Cormsultar ™ & Clhusia Thio da Siuiela JORRADA.
matrumanios Colatros % Clbimisa THUB g6 Cdiasls LULTA
Registradas
Inatrugset
Canitia =
Wintab de trabalhisdnres SUHRgIHoE
Cidusas — :
Gaupos! Subgrupos B A SEAl L 28 ELEREIIEE BRSNS A CAMII A L1
b f.l":'l‘"!(EI-JUrlﬂr!llﬂlh’!ﬂ!ﬂll'.flr‘.ﬂl.‘l.‘tw‘_‘;h l_ -I[.

Belacinne & uadsds onde ooofrent & medis o

u# | -egicarn. S| Bupermisnaieca Gariecn | priie. WD

T recicm v whmttnn femrrncren MTE € 19372003

No campo “Clausula(s) a ser(em) discutida(s)”, serdo listadas as clausulas
constantes do instrumento coletivo correspondente, cabendo ao solicitante selecionar
aquela(s) cuja inobservancia seja o objeto da solicitagido de mediagao.

Os demais campos deverao ser preenchidos conforme as orientagdes estabelecidas
no item “Formalizagao de Instrumento Coletivo”.

I Na aba “Resumo” o solicitante podera verificar todos os dados da solicitagao.

cretaria de Relagdes do Trabatho - SRT

stema de Negociagdes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Solicitngio de Sql‘lciu;io de Mediagio por Descumprimento de Convengdo Coletiva i Mo
fagistro de Frizmaro da Solcitar3a e Mediacia SUO008T0TS
Instrumentc Cobetivo |  Momern oe Rogmio da Conveeclo Coletiva R0 450124
Acorda Coletive [ v T = - -
| Resuma
Convencho Colutina .~
Tawm Aditive
Continuar Selicitagin [me——y E4])
Reiificar Solicnagio | Repeesentantes nies daa Tisbamadares Q/ I
> " i =
Selieitagha de |
Medincio =T "=
Sodicitar Mediagho = i 1
Continuar Solicitagho S T -
Acorpannar Bediagho
imprimir
b | Mimero
Conaultar | Extimativa s rahahdoues sbrangeos na Cisgina
mstrementos Colotivos i rRrE Je:
Reawinses Local da medisgio
Boas Priticas
Trabaihistas fw EAsookack
Instrisgdes  Laghamns
Cartins == e
Cliysutas - Grupos! |
Subgrupos
Comats

Fawn 3 Sewrs eervas WTE 8 197 2508 - Meida 33 1
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I MEDIAGCAO POR DESCUMPRIMENTO DE LEGISLAGAO TRABALHISTA

Para iniciar a elaboragcao de uma solicitacado relativa ao descumprimento da legislagcao
trabalhista, o usuario devera acessar o sistema e selecionar a op¢ao “Descumprimento
de Legislagao Trabalhista” no campo correspondente ao tipo de solicitagao.

(— Formalkzacda de nstrumento coktive

¢ Dascumprimento:de instrumento celedive

& Descumprimenta de egsia ;éL‘ trataiasts

Proxima

¥ Preenchimento das informacgoes

As demais informacdes a serem preenchidas deverao seguir o mesmo padrao adotado na
solicitacao de mediagao coletiva para Formalizagao de Instrumento Coletivo.

4

@7’

IMPORTANTE: Caso seja necessario interromper o preenchimento antes da concluséo,
anote o numero da SM e clique em SAIR para encerrar a sessao de forma segura.

B Reclamacao

impeimir

berprinsr
Repobrimeio
Consultar
Mrstrmendon
Codetivos
Regesirados
Boas Prificas
Trabathistas
ity B
Cartitha
Cliussulas =
Grupoa'Subgrupas
Contain

Solicitagio de Mediagio por Descumprimento de Legislagio Trabalhista (3] e gy P b [ Povait i AT
Neimmes i Solcitachn dn Medacde: BUODARTINES
Reprtmtantes dos Trabalhsdors  Ermgwuguc

Fotreischs o

Lol te devsmpnmnens te bng saglo tataiests
g —J
UF Musipe Leleconsdos G

aciss Selegin

Mumera de trabalhadones abraegedas
b & esomume oo ranaiacooes sbYngAOYs NI Cawgona e
Rebormn 3 watimuts da rabalacoons abpngices na megociche | |

SeSeCions i wradade Gnde Gomiva 3 mediagio
W [ERSeE |0 SwpeinedineaUiioss Case v |0
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O solicitante devera informar os seguintes campos:

Legislagao: devera informar a norma que entende ter sido descumprida, com base na
legislagao trabalhista vigente a época do ocorrido.

Fundamentagao: campo destinado a descricao da reclamagao, onde devera apresentar,
de forma clara e objetiva, os fatos que caracterizam o descumprimento da legislagdo
trabalhista, incluindo, sempre que possivel, datas, locais, envolvidos e demais
informacgdes relevantes para fundamentar a solicitagéo.

Local de Descumprimento da Legislacao Trabalhista: indicar o local exato onde
ocorreu o descumprimento da legislacdo trabalhista. A correta identificagdo do local &
fundamental para a adequada analise e encaminhamento da solicitagcao pela unidade
competente.

f.

e” Atencao: Os demais campos deverao ser preenchidos conforme as orientagoes
estabelecidas no item “Formalizagcao de Instrumento Coletivo”.

I CONTINUAR SOLICITACAO

Caso o preenchimento da solicitacao seja interrompido antes da transmissao, basta
escolher a opcao “Continuar Solicitagcao” no menu lateral do Sistema Mediador.

Solicitacdo de
Mediagéo
Solicitar Mediagdo
Continuar _,,

Solicitagdo <
Acompanhar
Mediacdo

E, em seguida, devera preencher os dados solicitados e clicar em ‘Préxima’.

Continuar Solicitacdo

Dados de Busca

Namero da—
solicitacdo: —

®CNPJ O CEl
CNPJ do salicitante: |@
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I IMPRIMIR REQUERIMENTO

Para imprimir uma copia do requerimento, o solicitante deve escolher esta opgao no
menu lateral do Sistema Mediador.

Imprimir

Imprimir

R_equeﬁmento—,@

Em seguida, deve preencher os dados solicitados e clicar em ‘Imprimir’.

Imprimir Requerimento

Dados de busca

Namero da
solicitaczo:. |0
® CNPJ O CEI
CNPJ do solicitante: | o

I PROTOCOLAR REQUERIMENTO - SM

IMPORTANTE: Ap6s finalizar o preenchimento das informagdes e transmitir a solicitagao de
mediacdo no Sistema Mediador, o solicitante devera protocolar no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI/MTE os seguintes documentos: requerimento gerado (SM), devidamente
assinado; a procuracgao, se for o caso; e a pauta de reivindicagodes.

Peticionamento eletronico SEI/MTE:

acao=usuario_externo logar&id orgao acesso externo=3qui

Atencao! O acompanhamento do processo de mediagcao devera ser feito pelo SEI/MTE.

I CARTILHA DO SISTEMA SEI/MTE

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-

manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

Pagina 50



https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=3
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/sei/cartilhas-e-manuais/cartilha-usuario-externo.pdf

BOAS PRATICAS TRABALHISTAS
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I 5. BOLETIM BOAS PRATICAS

Nesta funcionalidade, sao apresentados exemplos concretos de clausulas pactuadas
entre sindicatos laborais, patronais e empresas, abordando temas relevantes para as
relacbes de trabalho contemporaneas. As experiéncias reunidas evidenciam como o
dialogo social pode contribuir para avangos significativos na promogao da justica social,
da diversidade e da protecdo ambiental no ambito laboral. Ao valorizar essas boas
praticas, busca-se estimular a celebracdo de novos acordos que ampliem direitos,
enfrentem desigualdades histéricas e promovam relagdes de trabalho mais humanas,
inclusivas e socialmente responsaveis.

Para acessar esta funcionalidade, basta clicar na op¢ao “Boas Praticas Trabalhistas”.

FETY 7 T Secretaria dé Relagdes do Trabiatho - SRT

Sistemna de NegociacGes Coletivas de Trabalho - MEDIADOR

Coletiva

Acerto Coletva

Convancia Coletivy

Tarma Aditivo

Continuear Shtemas de Negockagbes
Solicitagdo Coleiivas de Trahaibe
Aenficar S

e i Tartans i Aalagdes o Tratudie - 18T
Solicifagio

Regiatrados o 0,
il’;-‘::’ammn;

Tent b e
Cartilha

Clawsulss -
Grapos! Suhgrupos:
Contato

Tcdon s em tearEces ML 8 1097 200 - Vendn 330

O usuario sera, entao, redirecionado para a pagina seguinte, onde podera consultar as
clausulas de boas praticas organizadas por eixo tematico.

g \Lb Presidéncia da Repabliea Crolosdo Govemo  Acescoalnformacdo  Legislagio  Acescibilldade @ @ BE
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CONTATO

Para duvidas, sugestdes ou atualizagdes relacionadas a
este manual, entre em contato conosco através do e-
mail:

mediador.srt@trabalho.gov.br

Secretaria de Relacoes do Trabalho
Ministério do Trabalho e Emprego

Versdao do Manual: 2.0
Ultima atvalizacdo: [31/07/2025]
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